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INTRODUGCAO

A Comisso de Etica Setorial da Secretaria de Estado de Fazenda do Estado
do Rio de Janeiro, designada pela Resolugao SEFAZ n® 519, de 05 de junho de
2023, é um orgao colegiado de natureza pedagogica, consultiva e deliberativa,
que tem por finalidade orientar a aplicacao, propor aperfeicoamentos, bem
como apurar condutas em desacordo com o Guia de Conduta do Agente
Publico da SEFAZ/RJ, aprovado pela Resolucao SEFAZ n°® 221, de 30 de abril
de 2021.

O Relatorio de Atividades da Comisséo de Etica Setorial da SEFAZ/RJ consiste
no documento de-acompanhamento da realizacao das atividades da comissao
executadas no exercicio, de acordo com o disposto no art. 3°, VIl do Regimento
Interno da Comissao de Etica Setorial, instituido pela Resolugdo SEFAZ n° 499
de 13 de marco de 2023:

“Art. 3° - Compete & Comissdo de Etica Setorial da
SEFAZ/RJ:

VIIl - elaborar, anualmente, relatorio de todas as atividades
da Comissédo, que devera:

a) conter a descricdo das acbes desenvolvidas pela
Comissdo de Etica Setorial da SEFAZ/RJ, inclusive as
executadas em parceira com outras unidades, e a
manifestacdo expressa sobre a atualidade do Guia de
Conduta do Agente Publico da SEFAZ/RJ, com
especificacao, se for o caso, das sugestdes para alteragdo
desse Cddigo;

b) ser apreciado até o dltimo dia util do exercicio; e

c) ser enviado ao Secretario de Estado de Fazenda, logo
ap6s a aprovacdo pela Comissdo de Etica Setorial da
SEFAZ/RJ, para ciéncia e eventuais consideragoes, e
disponibilizado em pagina especifica no site da SEFAZ/RJ”.

Assim, o Relatério de Atividades Anual tem como objetivo demonstrar as agdes
e atividades realizadas pela Comissdo de FEtica Setorial no exercicio, em
comparagao com a meta estabelecida no Plano de Trabalho, de forma a dar

visibilidade e a permitir seu acompanhamento.
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ATIVIDADES REALIZADAS

Constam da tabela abaixo as acdes e atividades propostas no Plano de Trabalho e

realizadas do exercicio pela Comisso de Etica Setorial, demonstrando-se os resultados:

TABELA 1: ATIVIDADES REALIZADAS - COMISES 2023

o
AGAO OBJETIVO META | L ATVIDADES MPRIMENTO ATIVIDADES OBSERVAGAO
PREVISTA | REALIZADAS oAl T ATIVIDADES

1. criagao de e-mail, unidade SEI e grupo no

Sim
! aplicativo Teams.
. 2. estabelecimento de processos, procedimentos
Estruturar o Sim " A 3 -
. e rotinas administrativas.
funcionamento e o . . . o
3. criagdo de identidade visual para a Comissao
obter os recursos o, - N -
e . de Etica Setorial para aplicagdo na pagina da .
necessarios ao Nao . L. ~ Em desenvolvimento
= . internet, relatorios, apresentagdes e outros
ACAO1 cumprimento de suas document
ESTRUTURACAO atribuigGes, estando, 80% ocUMEntos.
- 0
DA COMISSAO desse modo, em 4. desenvolvimento de portal especifico da Solicitado & SUBTIC o acesso
DE ETICA conformidade com as Sim Comisséo de Etica Setorial, com acesso através através da intranet
determinagdes da do site da SEFAZ RJ, bem como pela intranet.
Resolugdo SEFAZ n° L L
499 de 13 de margo 4. participagdo dos membros da Comissao de
de 2023 Etica Setorial em eventos e capacitagdes no
Sim tema ética no servigo publico, com a posterior -
comunicagao ao setor de recursos humanos do
drgdo para registro.
Sim 1. Apresentagado o Plano de Trabalho Anual ao _
Secretario de Estado de Fazenda
Dar conhecimento .
~ . . = A Em desenvolvimento. No
sobre as fungdes e 2. Envio de e-mail de apresentagdo da Comissao L ) ~
P rn A A . - aguardo do inicio da divulgagdo
competéncias da " de Etica por meio da lista global e divulgagao . R
o . Nao ) S das agdes de conscientizagdo
Comissao de Etica dos canais de comunicagéo a todos os . . .
< . ) ) juntamente a Corregedoria e
ACAO 2 Setorial, divulgar os servidores ASSCOM
APRESENTAGCAO  diversos canais S T troe Y
DA COMISSAO disponiveis ao 50% si .t t', |z|a9ao d(') S||te a cgnfmssao de itz Ses d
DE ETICA, SUAS CidadEo|para im sée oria —paLa E|;/u gar as informagdes e agdes da -
FUNGOES E AGOES  elaboragao de omissdo de =fica _
consultas e 4. Esclarecimento sobre as competéncias Em desenvolvimento. No
dentincias, bem como especificas da Comiss@o de Etica Setorial da T 6l e 6 EhalleEeEE
divul 5 . Secretaria de Estado de Fazenda, diferenciando- = (T
Ivulgar as acoes Nao o . das agdes de conscientizagao
reellEeEs as das competéncias da Corregedoria Interna, juntamente & Corregedoria e
da Corregedoria Tributaria e do Conselho de !
e ASSCOM
Etica
= . . . Em desenvolvimento. No
1. Elaborag&o e envio de informativos, A ; &
. aguardo do inicio da divulgacdo
- preferencialmente mensagens curtas em - o
Nao . . . . das agdes de conscientizagao
linguagem simples, visando trazer conhecimento N h
sobre o regramento ético juntamente a Corregedoria e
g ASSCOM
. . . Em desenvolvimento. No
2. Esclarecimento, nos diversos canais o ) .
. L . aguardo do inicio da divulgagcdo
~ disponibilizados, sobre as diferengas entre - o
Nao . - das acdes de conscientizagdo
desvios éticos e disciplinares e o setor X . R
Dar ampla = juntamente a Corregedoria e
A ~ - responsavel por tratar cada um deles
divulgacéo, ao publico ASSCOM
interno da SEFAZ RJ, 3. Apresentacdo dos normativos éticos na
AGCAO 3 das normas éticas Sim pagina eletronica da Comisséo de Etica Setorial -
CAPACITAGAO E presentes no Guia de e sua atualizagdo periodica
DIVULGAGAO DOS  Conduta do Agente 33% Em desenvolvimento. No
PRECEITOS ETICOS Publico da SEFAZ/RJ, 4. Publicizacdo das condutas éticas esperadas aguardo do inicio da divulgagao
x - . PUDIICIZ: Ui I
NO ORGAO além de outros Nao dos a entesQ dblicos estaduais pe das agdes de conscientizagdo
dispositivos g P juntamente & Corregedoria e
relacionados ao tema ASSCOM
ética publica 5. Inclus&o de curso sobre o Etica Publica no
. Levantamento de Necessidades de Treinamento
Sim - P -
da Escola Fazendaria, para o exercicio
subsequente
6. Divulgar, periodicamente, cursos na tematica
) Et|ca‘PubI|cg, presentes em plataformas online i e, Sl
Nao gratuitas, além de eventos que possam

a SUBTI
contribuir para formagéo ética dos agentes asliZue

publicos
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As atividades relacionadas a estruturacdo da Comissao de Etica Setorial foram

80% realizadas, no primeiro ano de funcionamento.

No que se refere as agbes pedagogicas, 0 percentual de cumprimento foi
inferior, uma vez que se optou por inicia-las em conjunto com Corregedoria da
SEFAZ no inicio de 2024.

Destaca- se que nao houve proposta de alteracdo do Guia de Conduta do

Agente Publico da SEFAZ/RJ no exercicio de 2023.
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