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RESOLUCAO SEFAZ N.° 564 DE 26 DE SETEMBRO DE 2023

INSTITUI O SISTEMA DE CONFORMIDADE
E INTEGRIDADE PUBLICA E O PROGRAMA
DE INTEGRIDADE DA SECRETARIA DE
ESTADO DE FAZENDA DO ESTADO DO RIO
DE JANEIRO - SEFAZ-RJ — E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO DE ESTADO DE FAZENDA, no uso de suas atribuicdes
legais, e

CONSIDERANDO:

- as disposi¢des do Decreto n°® 46.745, de 22 de agosto de 2019, que dispde
sobre o Programa de Integridade Publica no ambito da Administragao Publica
do Estado do Rio de Janeiro;

- as disposi¢des da Resolucao CGE n° 124, de 04 de fevereiro de 2022,
alterada pela Resolucao CGE n° 217, de 30 de maio de 2023, que estabeleceu
orientagdes para adogao de procedimentos dos programas de integridade no
ambito do Estado do Rio de Janeiro;

- as disposi¢oes da Resolugao SEFAZ n° 359, de 18 de margo de 2022,
alterada pela Resolu¢do SEFAZ n° 506, de 23 de marco de 2023, que institui a
unidade responsavel pela coordenacdo da estruturagdo, execucao e
monitoramento do programa de integridade no ambito da Secretaria de Estado
de Fazenda; e

- o disposto no Processo SEI-040077/000097/2023,
RESOLVE:
CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES INICIAIS
Art. 1°. Ficam instituidos o Sistema de Conformidade e Integridade Publica
da Secretaria de Estado de Fazenda (SEFAZ VALOR) e o seu Programa de

Integridade.

§ 1° O Sistema de Conformidade e Integridade Publica consiste na
organizagao, sistematizacao, articulacao e integracdo de todas as estruturas,



acoes e medidas adotadas pela administracao para prevengao, deteccao e
remedia¢do de ndo conformidades com o ordenamento vigente e de violagdes
a integridade, em apoio a boa governanca, implementado por meio de um
programa de integridade.

§ 2° O Programa de Integridade consiste em um conjunto de agdes e medidas
Institucionais voltadas para a prevengao, deteccdo e remediagao de nao
conformidades com o ordenamento vigente e de violagdes a integridade, em
apoio a boa governanca, € visa orientar e guiar o comportamento dos agentes
publicos de forma a alinha-los ao interesse publico, formalizado por meio de
um plano de integridade.

CAPITULO I
DO SISTEMA DE CONFORMIDADE E INTEGRIDADE PUBLICA
Art. 2°. As estruturas, acdes e medidas do Sistema de Conformidade e
Integridade Publica da Secretaria de Estado de Fazenda (SEFAZ VALOR)
deverao guiar-se pelo (a):
I - cumprimento das obrigagdes presentes no ordenamento juridico;

IT - dever de mitigar o risco de ocorréncia de ndo conformidades;

IIT - regularidade, economicidade, efetividade e tempestividade das atividades
da SEFAZ;

IV - dever de publicidade, acesso a informacao e transparéncia, resguardado o
sigilo fiscal e os dados pessoais;

V - salvaguarda e a protecao de bens, ativos e recursos publicos contra
desperdicio, perda, mau uso, dano, utilizagdo nao autorizada ou apropriagao
indevida;

VI - alinhamento consistente ¢ aderéncia aos principios da moralidade,
conduta é€tica, boa-fé, honestidade, fidelidade ao interesse publico,
impessoalidade, dignidade e decoro no exercicio de suas funcoes, lealdade as
institui¢cdes e probidade administrativa;

VII - observancia do planejamento estratégico da SEFAZ; e

VIII - fortalecimento da imagem e credibilidade institucional da SEFAZ e de
seus servidores perante a sociedade.



Art. 3°. O SEFAZ VALOR sera composto por:

I - Comité Estratégico de Integridade;
IT - Unidade de Gestao de Integridade; e

III - Comissoes Setoriais de Integridade.

Art. 4°. O Comité Estratégico de Integridade ¢ o responsavel pela aprovacao
do planejamento, da execucgdo, do monitoramento continuo e da revisao das
acoes e medidas do SEFAZ VALOR e do Programa de Integridade.

§ 1° Esse Comité ¢ composto pelos titulares de todas as Subsecretarias da
Secretaria de Estado de Fazenda e pelo Corregedor-Chefe da Corregedoria
Tributaria de Controle Externo, sendo presidido pelo Secretario de Estado de
Fazenda.

§ 2° As reunides do Comité Estratégico de Integridade ocorrerdo anualmente,
salvo quando convocada antecipadamente, de forma extraordinaria, a critério
do Presidente, e terdo por finalidade deliberar sobre as a¢des € medidas do
SEFAZ VALOR e do Programa de Integridade.

§ 3° Poderao participar das reunides do Comité Estratégico de Integridade, a
critério do Presidente, especialistas, consultores e convidados, com objetivo
de prestar informagdes ou de contribuir sobre as matérias em pauta,
observando o dever legal de assegurar o sigilo funcional, o sigilo fiscal,
previsto no art. 198 do Codigo Tributario Nacional, dentre outros.

§ 4° As agoes e medidas adotadas serdao apresentadas em um relatorio
elaborado pela Unidade de Gestdo de Integridade — UGI — e encaminhado ao
Comité Estratégico de Integridade por processo eletronico para deliberagdo do
Presidente ou de seu substituto.

§ 5° A deliberacao prevista no § 3° serd exarada por documento assinado pelo
Presidente, ou seu substituto, e devera ser feita apds ouvidos os membros do
Comité Estratégico de Integridade, e posterior devolug¢ao dos autos a UGI.

§ 6° O Comité Estratégico de Integridade recebera o Informe Situacional da
Unidade de Gestao de Integridade a cada quadrimestre, informando sobre o
andamento das acOes e medidas para acompanhamento.

§ 7° As agdes e medidas que necessitarem de ajustes deverdao ser comunicadas
a UGI para providéncias.

§ 8° Compete ainda ao Comité Estratégico de Integridade aprovar a revisao a
cada 2 anos do Guia de Conduta do Agente Publico da SEFAZ, nos termos da



Resolucao SEFAZ n° 221, de 30 de abril de 2021, e da Resolu¢ao SEFAZ n°
463, de 10 de novembro de 2022.

Art. 5°. A Unidade de Gestao de Integridade, designada pela Resolugao
SEFAZ n° 359, de 18 de marco de 2022, com alteracdes promovidas pela
Resolucao SEFAZ n° 506, de 23 de marco de 2023, ¢ a responsavel pelo
planejamento, monitoramento e revisao das a¢des € medidas do SEFAZ
VALOR e do Programa de Integridade.

§1° A Unidade de Gestao de Integridade podera contar com o auxilio dos
titulares dos 6rgaos a seguir para verificar a execugao e sugerir alteragdao ou
atualizagdo das ag¢des e medidas do SEFAZ VALOR e do Programa de
Integridade, bem como agendar reunides, sempre que necessario:

I - Auditoria Interna;

IT - Corregedoria Interna;

III - Ouvidoria; €

IV - Assessoria da Subsecretaria de Controle Interno.

§ 2° Poderao participar das reunides mencionada no § 1°, a critério da Unidade
de Gestao de Integridade, representantes da Assessoria de Comunicagao,
Escola Fazendéria e Comissdo de Etica Setorial, e ainda Corregedor Auxiliar
indicado pela Corregedoria Tributaria de Controle Externo, especialistas,
consultores e outros servidores convidados, com objetivo de prestar
informagdes ou de contribuir sobre as matérias em pauta.

§ 3° Poderdo ser criados Grupos de Trabalho por Areas Tematicas compostos
por servidores das diferentes areas de atuacao finalistica da SEFAZ por
indicacdo da Unidade de Gestao de Integridade para seu assessoramento nas
areas de conformidade, integridade, riscos e controles internos.

§ 4° A Unidade de Gestao de Integridade deverd apresentar
quadrimestralmente o Informe Situacional, salvo quando solicitado
antecipadamente, de forma extraordindria, e encaminhé-lo ao Comité
Estratégico de Integridade para conhecimento e a¢cdes extraordinarias, caso
necessario.

§ 5° A Unidade de Gestao de Integridade deverd apresentar anualmente o
Relatério Executivo contendo as acdes e medidas adotadas e sua evolugao
para encaminhar ao Comité Estratégico de Integridade por processo
eletronico, podendo apresentar sugestao de alteracao ou atualizagdo das agdes
e medidas, se identificado padrdo inesperado ou resultado insatisfatorio.



§ 6° Compete ainda a Unidade de Gestdo de Integridade viabilizar a revisao a
cada 2 anos do Guia de Conduta do Agente Publico da SEFAZ, efetuando as
alteragdes ou atualizagdes que se fizerem necessarias e submetendo-o a
consulta, nos termos da Resolu¢ao SEFAZ n° 221/2021, e da Resolugao
SEFAZ n° 463/2022.

Art. 6°. As Comissdes Setoriais de Integridade, responsdveis por atuarem
como ponto focal das Subsecretarias na execu¢ao das a¢des e medidas do
SEFAZ VALOR e do Programa de Integridade em suas respectivas unidades,
serdo compostas por, no minimo, trés servidores indicados pelos titulares de
cada subpasta, dentre servidores com conhecimento dos processos de trabalho
da unidade.

§ 1° As Comissoes serdo presididas por um Supervisor, escolhidos entre seus
membros, e deverao ser alternados a cada dois anos.

§ 2° As reunides das Comissoes Setoriais de Integridade ocorrerao
bimestralmente, salvo quando convocada antecipadamente, de forma
extraordinaria, a critério dos supervisores, e terdo por finalidade realizar
levantamento das agdes ¢ medidas do SEFAZ VALOR e do Programa de
Integridade nas suas unidades correspondentes, podendo sugerir alteragdo ou
atualizagdo, se identificado padrao inesperado ou resultado insatisfatorio.

I - as Comissoes Setoriais de Integridade de todas as Subsecretarias deverao
claborar o Informe de Atividades contendo as acdes € medidas executadas no
periodo e encaminhd-lo a Unidade de Gestao de Integridade por processo
eletronico apos cada reunido;

IT - as Comissdes deverao retornar a Unidade de Gestao de Integridade dentro
do prazo previsto no fluxograma operacional, em caso de necessidade de

ajustes; e

IIT - o Informe de Atividades a que se refere o inciso I devera ser enviado no
formato definido pela Unidade de Gestdo de Integridade.

Art. 7° O SEFAZ VALOR e suas eventuais normas complementares,
metodologias, manuais e procedimentos aplicam-se a todos os servidores da

SEFAZ, cabendo a eles a responsabilidade pela:

I - identificacdo e comunicacao de irregularidades, desvios e ndo
conformidades as instancias superiores;

IT - adogao de principios de conduta e padrdes €ticos de comportamento; e

IIT - cumprimento das normas na execucao das suas atividades.



CAPITULO 111
DO PROGRAMA DE INTEGRIDADE

Art. 8°. A instituicao do Programa de Integridade serd estruturada, executada e
monitorada conforme estabelecido pela Resolugao CGE n° 124, de 04 de
fevereiro de 2022, e formalizada por meio do Plano de Integridade.

§ 1° A Unidade de Gestao de Integridade ¢ a responsavel pela coordenacao,
estruturacao, execugao ¢ monitoramento do Programa de Integridade no
ambito da Secretaria de Estado de Fazenda.

§ 2° Os eixos do Programa de Integridade sao:
I - comprometimento e apoio da alta administragdo;
IT - unidade responsavel e instancias de integridade;
III - analise, avaliacao e gestao dos riscos associados ao tema da integridade; e
IV - monitoramento continuo do Programa de Integridade.
CAPITULO IV

DO PLANO DE INTEGRIDADE

Art. 9°. O Plano de Integridade ¢ um documento tnico que formaliza o
Programa de Integridade e contém, de maneira sistémica, um conjunto
organizado de todas as acdes e medidas que devem ser implementadas com a
finalidade de prevenir, detectar e remediar as ocorréncias de quebra de
integridade nos 6rgaos e entidades publicas.

Art. 10. Fica aprovado o Plano de Integridade, constante do documento SEI
n°. 57010862, anexo tnico desta Resolugao, conforme previsao contida na
Resolugao CGE n° 124, de 04 de fevereiro de 2022, e alteragoes.

Paragrafo tnico. O Plano de Integridade em sua versao diagramada esta
disponivel no portal da Gestdo de Integridade da SEFAZ, com o intuito de
promover sua ampla divulgacao.

Art. 11. O Plano de Integridade serd submetido a revisdo e aprimoramento a
cada dois anos, podendo haver revisao extraordinaria por mudancga nos
normativos vigentes e por necessidade de atualizagdo de acordo com o
gerenciamento dos riscos de integridade e com o monitoramento permanente
das agoes e medidas do SEFAZ VALOR e do Programa de Integridade.



Paragrafo unico. Os servidores da SEFAZ poderao enviar comentarios,
sugestoes ou reclamagdes por intermédio do endereco eletronico
integridade.publica@fazenda.rj.gov.br.

Art. 12. A Unidade de Gestao de Integridade, em cumprimento das suas
atribuicoes, observara as seguintes diretrizes:

I - promogao da ética e de regras de conduta para servidores;
IT - promogao da transparéncia ativa e do acesso a informagao;
III - tratamento de conflitos de interesses e nepotismo;

IV - tratamento de dentncias;

V - verificacao do funcionamento de controles internos e do cumprimento de
recomendacgdes de auditoria; e

VI - implementagdo de procedimentos de responsabilizagdo e remediacdo de
ilicitos.

Paragrafo tunico. As unidades internas da SEFAZ responsaveis pelas agdes
constantes do Plano de Integridade deverdo adotar as providéncias

necessarias, objetivando o cumprimento das medidas nele definidas.

Art. 13. Os pilares constantes no Plano de Integridade para prevenir, detectar
e remediar as ocorréncias de quebra de integridade baseiam-se em:

I - Prevencao:

a) Comprometimento ¢ apoio da alta administragao;

b) Gestdo de riscos;

c) Defini¢cdo de padrdes de ética e de conduta; e

d) Comunicagdo e capacitagao.

IT - Detec¢ao:

a) Tratamento das duvidas, sugestoes, elogios e dentincias;
b) Investigacdo interna;

c) Correi¢do, auditoria interna e diligéncia prévia; e



d) Monitoramento de indicadores.
III - Remediacgao:
a) Controle interno;
b) Tratamento de ndo-conformidades; e
c¢) Responsabiliza¢do e ajustamento de conduta.
CAPITULOV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 14. O Subsecretario Geral deliberara sobre 0s casos omissos ou
supervenientes.

Art. 15. Os prazos relativos ao Relatorio Executivo, Informe Situacional e
Informe de Atividades iniciarao a contagem a partir do primeiro dia do més
subsequente ao da publicagdao dessa Resolugdo e estdo dispostos no
fluxograma operacional, disponivel no portal da Gestdo de Integridade da
SEFAZ.

Art. 16. Ficam revogadas a Resolugao SEFAZ n° 81, de 14 de novembro de
2019, e a Resolucao SEFAZ n° 222, de 30 de abril de 2021.

Art. 17. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.
Rio de Janeiro, 26 de setembro de 2023.

LEONARDO LOBO PIRES
Secretario de Estado de Fazenda

ANEXO UNICO

PLANO DE INTEGRIDADE DA SECRETARIA DE ESTADO DE
FAZENDA DO RIO DE JANEIRO - SEFAZ-RJ

Disponivel no portal eletronico da Gestdo de Integridade da SEFAZ-RJ.



FLUXO OPERACIONAL - SEFAZ VALOR
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OBS1: Todos os documentos (declaragdes, atas, pareceres, etc) devem estar devidamente incluidos e assinados no sistema SEI-RJ

OBS2: Fluxo elaborado com base nos seguintes normativos:

- Resolucao CGE n° 124, de 04 de fevereiro de 2022, que estabeleceu orientacées para adocao de procedimentos dos programas de integridade no &mbito do
Estado do Rio de Janeiro;

- Resolucao SEFAZ n° 359, de 18 de marco de 2022, alterada pela Resolu¢do SEFAZ n° 506, de 23 de marco de 2023;

- Resolucao SEFAZ n° xxx de xx de junho de 2023, que instituiu o Sistema de Conformidade e Integridade Publica e o Programa de Integridade da Secretaria
de Estado de Fazenda do Estado do Rio de Janeiro — SEFAZ-RJ - e deu outras providéncias.
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